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1. Présentation du projet 
 
La santé physique et mentale est l’un des domaines qui touche particulièrement le cabinet Latham & Watkins. En 
effet, nous accordons un soin particulier au bien-être de nos avocats et salariés en mettant à leur disposition de 
nombreuses activités telles que la méditation, la sophrologie, des cours de sport. C’est donc tout naturellement que, 
dans le cadre de notre programme Pro Bono, nos équipes mettent à profit leur mécénat de compétences auprès de 
diverses organisations qui œuvrent en faveur de la santé physique et mentale, dont quelques exemples de projets 
emblématiques sont présentés ci-dessous. 
 
Ipso Santé réinvente la médecine de proximité à travers un réseau de cabinets médicaux nouvelle génération, dont 
l’objectif principal est d’assurer des soins de qualité accessibles à tous. L’équipe d’Ipso Santé est composée de 
professionnel(le)s de santé, d’ingénieurs et d’experts en organisation qui œuvrent pour développer un nouveau 
modèle de cabinet médical avec une prise en charge plus efficiente et satisfaisante pour tous.  
 
Règles élémentaires lutte contre la précarité menstruelle, en organisant et en supervisant des collectes de produits 
d’hygiène intime, qui sont mis à disposition gratuitement pour les femmes dans le besoin. L’association mène 
également des actions de sensibilisation pour aider les plus démunies et briser le tabou des règles, à travers les 
médias, dans les écoles, dans les entreprises, etc… 
 
Siel Bleu œuvre pour que la santé et le bien-être physique, mental et social deviennent un droit et non pas un luxe.  
L’association intervient notamment auprès des personnes fragilisées au niveau physique, social et/ou cognitif, afin 
qu’elles puissent pratiquer une activité physique adaptée à leurs besoins, leurs envies et leurs possibilités.  
 
Wellbeing intervient auprès des acteurs du changement social, confrontés à des difficultés personnelles profondes 
telles que le stress, l’épuisement professionnel, pouvant fortement impacter leur vie et les organisations pour 
lesquelles ils travaillent. Ainsi, l’association œuvre pour engager les acteurs du changement social dans un travail 
intérieur et pour instaurer une culture du bien-être au sein des organisations sociales, afin qu’elles deviennent plus 
durables et innovantes. 
 

2. Objectif et finalité du projet 
 
Latham & Watkins accompagne ces organisations à chacune des étapes de leur projet, aussi bien dans leur phase de 
lancement que de développement. A ce titre, les avocats les conseillent sur un large éventail de sujets juridiques : 
création des entités adéquates, mise en place des structures de coordination ou de réseaux d’associations, 
organisation et réalisation des levées de fonds, conseil en droit (fiscal, social, etc.), rédaction de documents 
juridiques, ou encore mise en place de partenariats. 
 

3. Moyens et modalités de notre intervention 
 
Environ 70 avocats du bureau de Paris de Latham & Watkins sont intervenus auprès des organisations précitées et 

leur ont consacré plus de 3.000 heures depuis 2009. 

 
4. Impact de notre participation 

 
A travers son programme Pro Bono, Latham & Watkins aide ces organisations à mettre en œuvre leur projet dans un 

cadre juridique sécurisé et participe par ce biais à une cause qui lui tient à cœur. 
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Annexe 

Les projets que nous soutenons Vers leur site 

 

Ipso Santé 

 

 

Règles élémentaires 

 

Siel Bleu 

 

Wellbeing 
 

 

 

 

 

 
 

  

https://ipsosante.fr/fr/
https://www.regleselementaires.com/
https://www.sielbleu.org/
https://wellbeing-project.org/
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Rapport annuel Pro Bono Latham & Watkins de 2020 : 
 
 
 

 
Pour y accéder, merci de cliquer ici  

https://www.lw.com/admin/Upload/Documents/PBAR2020_web.pdf

